Protocolo de Colaboragdo Administrativa e Financeira n.2
24/2025

Considerando que:
A Rede de Universidades Sénior do Concelho da Chamusca, doravante designada
RUSCha, é um projeto socioeducativo e cultural de promogio do envelhecimento ativo
e sauddvel, desenvolvido pelo Municipio, enquanto entidade gestora e promotora;
A RUSCha tem como principal objetivo promover e fortalecer o envelhecimento ativo e
saudavel da populagdo idosa, garantindo igualdade de acesso a oportunidades
educativas e culturais de qualidade em todas as freguesias do concelho, bem como
estimular a participagdo ativa e inclusiva dos idosos no desenvolvimento das suas
comunidades;
A RUSCha tem como objetivos especificos: ampliar o acesso a educagdo (garantir que
todas as freguesias do Concelho da Chamusca tenham acesso a programas educativos
e qualidade, promovendo a aprendizagem ao longo da vida); equidade na oferta
formativa (assegurar que a oferta formativa nas Universidades Sénior seja equitativa em
todo o concelho, de modo a abranger uma variedade de interesses e necessidades);
fomentar a participagdo de voluntarios (estimular a participagdo ativa de voluntarios em
todas as Universidades Sénior, para enriquecer a experiéncia dos alunos e garantir a
sustentabilidade dos programas); combater o isolamento (promover atividades culturais
e sociais que permitam quebrar o isolamento social e proporcionar uma vivéncia mais
completa, ativa e sauddavel, oferecendo aos seniores um espago de vida socialmente
organizado e adaptado as suas idades, onde possam vivenciar experiéncias de acordo
com a sua personalidade e a sua relagdo social); incentivar a coope'ragéo (promover
espagos de encontro na comunidade que se tornem incentivos e estimulos a uma
convivéncia saudavel e de solidariedade humana e social, divulgando e preservando a
histéria, a cultura, tradicdo e valores de cada freguesia); inclusdo e envolvimento

comunitdrio (promover a inclusdo social, através da participacdo em atividades




culturais, de cidadania e de lazer, incentivando o envolvimento na vida comunitaria e a
partilha de conhecimento e experiéncias); preservar a identidade (desenvolver
atividades promoi/idas para e pelos alunos, aliando tradigéo e inovagao, tendo em conta
as caracteristicas tnicas de cada freguesia); apoio técnico e administrativo (estabelecer
uma estrutura de coordenagdo eficiente que forneca apoio técnico e administrativo a
todas as Universidades Sénior, auxiliando no seu funcionamento adequado); avaliagdo
continua e melhoria (implementar um sistema de avaliagdo regular e identificar areas
de melhoria, com base nas opinides e necessidades dos intervenientes); promover a
colaboragdo (fomentar a colaboragdo entre o Municipio, as Juntas (de UniGes) de
Freguesia, as Universidades Sénior e outros parceiros locais, apontando o
enriqueciménto mutuo e a criacdo de sinergias para o beneficio das comunidades sénior
do concelho);

Constituem atribuigcbes dos municipios a promog¢dao e salvaguarda dos interesses
proprios das respetivas populagdes, em articulagdo com as freguesias, designadamente
previsto no n.2 1 e alinea h) do n. 22 do artigo 23.2 no Regime Juridico das Autarquias
Locais, Anexo | a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagdo;

E da competéncia da Camara Municipal ao abrigo do disposto da alinea o) e u) do artigo
33.2 do Anexo | a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro: “deliberar sobre as formas de
apoio a entidades e organismos legalmente existentes, nomeadamente com vista a
execugdo de obras ou a realizagdo de eventos de interesse para o municipio, bem como
a informacdo e defesa dos direitos dos cidaddos (...)” e “apoiar atividades de natureza
social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o municipio,

incluindo aquelas que contribuam para a promogdo da saude {(...)".

Assim, dando cumprimento ao regime contido no citado diploma, é celebrado o

presente Protocolo, entre:

MUNICiPIO DA CHAMUSCA, pessoa coletiva n.2 501 305 564, com sede na Rua Direita
de Sdo Pedro, 2140-098 Chamusca, distrito de Santarém, concelho de Chamusca,

telefone n2 249 769 100, fax n2 249 760 211, com enderego de email geral@cm-



QT ey

chamusca.pt, representado pelo Exmo. Sr. Presidente da Cimara Municipal, Dr. Paulo
Jorge Mira Lucas Cegonho Queimado, com poderes para o ato, como Primeiro
Outorgante;

E

SANTA CASA DA MISEVRIC()RDIA DA CHAMUSCA, Instituicdo Particular de Solidariedade
Social, pessoa colelﬁva n.2 501 266 488, com sede na Rua Eng.2 Jodo Saldanha Pimentel
Rolim, 2140-125 Chamusca, distrito de Santarém, concelho de Chamusca, telefone n.2

249 760 080, com o enderego de email geral scmc@mail.telepac.pt, representado pelo

Exmo. Provedor, Nuno José Ascenso Fialho dos Anjos Casteldo, Dr., com poderes para o

ato, como Segundo Outorgante.

Que se regera pelas seguintes cldusulas:

Clausula 12
Objeto
Tendo por base a ocupagdo de tempos livres e a aquisigdo de novas aprendizagens a

populagdo sénior, é celebrado o presente protocolo entre as partes para a colaboragao
de Técnicos de Saude — Enfermeiros do mapa de pessoal da Santa Casa da Misericordia
da Chamusca, para lecionarem aulas nas Universidades Sénior que aderiram a Rede de

Universidades Sénior do Concelho da Chamusca “RUSCha”.

Clausulan.2 2
Obrigacdes do Primeiro Outorgante
Em contrapartida, o Municipio da Chamusca apoiara financeiramente a Santa Casa da

Misericordia da Chamusca, até ao valor maximo de 1.470,00€ (mil quatrocentos e
setenta euros), correspondendo as aulas lecionadas pelos Técnicos de Satde, num total
de 21 aulas de 2horas, sendo o valor acordado entre as partes de 35,00€ (trinta e cinco

euros) por hora.

Clausulan.23
Legalidade da despesa
A verba referida na cldusula n.2 2 constituird um encargo financeiro para o ano de 2025

e sera satisfeita pela dotacdo do orgamento em vigor, na qual tem cabimento:




classificagdo organica: 0102, classificagdo econdmica:040701, ficha de cabimento n.2

43981/2025, tendo-lhe sido atribuido o n.2 de compromisso 46311/2025.

Clausulan.2 4
Obrigacoes do Segundo Outorgante
E da responsabilidade do Segundo Outorgante:

a) Aplicar o apoio ao fim a que se destina;
b) Ter regularizada a sua situagdo financeira perante a Camara Municipal, Autoridade
Tributaria e Seguranga Social.

Clausulan.25
Vigéncia
O presente protocolo retroage os seus efeitos a janeiro de 2025 e vigorara até junho de

2025.

Clausulan.2 6
Aprovacao
A minuta do presente Protocolo foi aprovado em reunido da Camara Municipal da

Chamusca de 17/06/2025.
Clausuian.2 7

Area de Atribuigdo
O presente Protocolo destina-se a area da a¢do social, e da saude, de acordo com as

atribuig6es dos municipios, dispondo o Regime Juridico das Autarquias Locais no seu n.2

2, alineas g) e h) do artigo 23.9.

Clausulan.2 8
Legislagdo
1. O presente protocolo é celebrado no ambito da legislagdo aplicavel, nomeadamente,

alinea o) e u) do nimero 1 do artigo 33.9, da Lei n.2 75/2013 de 12 de setembro.
2. O presente protocolo esta ao abrigo dos dispositivos legais e regulamentares em
vigor. |

Clausula n.29
Revisdo




Poderd haver lugar a revisado do protocolo, quando se verifique a existéncia de erro nos
pressupostos que estiveram na base da celebragdo do mesmo ou por alteragdo
superveniente das circunstancias, sem prejuizo de as partes acordarem livremente na

alteracdo do presente protocolo.

Clausula n.2 10
Dividas interpretativas

As duvidas interpretativas ocorridas na execugio deste protocolo serdo resolvidas pelo
Primeiro Outorgante, ouvido o Segundo Outorgante.
Chamusca, 17 de junho de 2025

ASSINADO em nome dos outorgantes, pelas pessoas que abaixo apGem a sua assinatura,

cada uma delas com as competéncias necessarias ao ato.

O Presidente da Camara Municips 'da Chamusca

AP
VAR " M
(Dr. Paulo Jorge I\Wra Lucas Cegonho Queimado)

O Provedor da Santa Casa dé Misericordia da Chamusca
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