Municipio'aa- Chamusca

AVISO

MOBILIDADE NA CATEGORIA

Torna-se publico que o Municipio da Chamusca pretende recrutar, mediante mobilidade na
categoria, nos termos do disposto nos artigos 92.2 e seguintes da Lei Geral de Trabalho em Fungdes
Pablicas, aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagdo, 1 (um) Técnico

Superior de Recursos Humanos.

Caracterizacao da oferta:

Tipo de oferta: Mobilidade na categoria
Carreira: Técnico Superior

Categoria: Técnico Superior

Nidmero de postos de trabalho: 1 (um)

Remunerag¢do: De acordo com a posicao remuneratoéria detida no drgédo de origem

Caracterizacao do posto de trabalho:

Garantir a gestdo estratégica de Recursos Humanos, nomeadamente no que respeita a:
- Planeamento;
- Recrutamento;
- Formacgao, capacitagdo;
- Saude, seguranca e bem-estar no trabalho;
- Motivacao;
- Gestdo de sistemas de informagao;
- Participagao e acesso a informagao;
- Comunicac¢ao interna;
- Avaliagdo de desempenho;
- Desenvolvimento e gestdo de carreira;

- Desempenho organizacional.
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Duracdo da mobilidade: 18 meses

Requisitos exigidos: Ser detentor de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, em

efetividade de funges, na carreira / categoria de Técnico Superior.

Local de trabalho: Municipio da Chamusca

Prazo de apresentacdo de candidaturas: 3 dias uteis, contados a partir da data da publicitagio do

presente aviso na Bolsa de Emprego Publico.

Formalizacao da candidatura:

Requerimento dirigido ao Presidente da Camara Municipal da Chamusca, com a meng¢&o expressa do
posto de trabalho a que se candidata, enderego postal, endereco de correio eletrénico e nimero de
telefone para posterior contato, acompanhado da seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae detalhado, dele devendo constar, para além de outros elementos julgados
necessarios, as habilitacdes literarias, as fungdes e as atividades que exerce, bem como as
que exerceu, com indicacdo dos respetivos periodos de duracdo e atividades relevantes,
assim como as ag¢des de formagdo realizadas, com indicagdo das instituicdes conferentes,
datas de realizagao e respetiva duragdo;

b) Documentos comprovativos das habilitagdes literarias;

¢) Documentos comprovativos de a¢des de formagdo frequentadas;

d) Declaragdo autenticada e atualizada a data do presente aviso de abertura, da qual conste
inequivocamente:

a. Aidentificagdo da relagdo juridica de emprego piiblico de que é titular;

b. A posi¢3o e nivel remuneratdério em que se encontra posicionado, com indicacdo do
respetivo montante pecunidrio;

c. As atividades que executa no momento da candidatura;

d. A avaliagdo de desempenho relativa aos uGitimos 3 anos, ou sendo o caso, indica¢iio

dos motivos de nao avaliagdo em um ou mais anos.
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Municipib da Chamusca

Apresentacdo da candidatura: A candidatura deverd ser enviada por correio eletrénico para o

enderego recursos.humanos@cm-chamusca.pt.

Selecao dos candidatos:

A sele¢do dos candidatos serd efetuada com base em avaliagdo curricular e entrevista profissional de

selecdo.

Nos termos do artigo 97.2-A da Lei Geral de Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.2
35/2014, de 20 de junho, aditado pela Lei n.2 25/2017, de 30 de maio, a presente oferta de emprego

sera publicitada na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) e na pagina eletrénica do Municipio

(www.cm-chamusca.pt).

Chamusca, 1 de outubro de

O Presidente da Camara Mynicipal,

(i

{Paulo Jorge Mira Lucas Cegon ueimado, Dr.)
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