Municipio da Chamusca

Procedimento concursal comum para constituicdo de relagdo juridica de emprego publico, em
regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para
preenchimento de 1 (um) posto de trabalho — Técnico Superior (Area de Intervengdo Social)
ATAN.24
Aos vinte e trés dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e quatro, nos Pagos do Municipio de
Chamusca, pelas 11h30, reuniu o jari do procedimento concursal comum para constituicdo de relagdo
juridica de emprego publico, em regime de contrato de trabalho em fungbes piblicas por tempo
indeterminado, para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho — carreira e categoria de Técnico
Superior (Area de Intervengdo Social), previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal do Municipio de
Chamusca, autorizado por despacho do senhor Presidente da Camara Municipal.
Estiveram presentes 0s seguintes elementos do juri: Presidente — Catarina Isabel Parreira Henriques,
Técnica Superior; Vogal efetivo - Ana Margarida das Dores Pulquério Freitas, Técnica Superior e Vogal
Suplente — Carla Sofia Gongalves Martins Borba.
A presente reunido teve como objetivo proceder a avaliagdo curricular dos candidatos sujeitos a este
método de selecdo (em conformidade com os pardmetros fixados na Ata n.2 1), bem como a avaliagdo
da prova escrita de conhecimentos.
Conforme consta no ponto 15.8 do Cédigo da Oferta: OE202402/0360, publicitado na BEP: Cada
método de selecdo é eliminatdrio, pelo que serdo excluidos(as) os(as) candidatos(as) que ndo
comparecam a qualquer um dos métodos, ou que obtenham uma classificagdo inferior a 9,5 valores
num deles, ou de “Ndo Apto”, de acordo com o estabelecido no n.2 4 do artigo 21.2 da Portaria n.2
233/2022, de 9 de setembro, nos termos do disposto no artigo 36.2 da LTFP, conjugado com os artigos
17.2 e 18.2 da Portaria.”

Resultados da Avaliacdo Curricular

Candidato Avaliagao Método de
Avaliagdo Seguinte

Ana Meritxell Lemos Costa 17,20 valores Admitido(a)
Claudia Patricia Correia Amoedo 18,40 valores Admitido(a)
Daniela Sofia Rosado Coxinho 14,80 valores Admitido(a)
Helena Sofia Galinha Oliveira 18,00 valores Admitido(a)
Inés Filipa Gaudéncio Fialho 14,00 valores Admitido(a)
Raquel Jodo Magro Costa 18,40 valores Admitido(a)

Os candidatos aprovados no método de ;éi'egﬁo Avaliagdo Curricular, serdao oportunamente

convocados para a realizagdo do método de sele¢do Entrevista de Avaliacdo de Competéncias.
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Faltaram a Prova Escrita de Conhecimentos e sdo, por isso, excluidos os seguintes candidatos:

- Ana Cristina Cassis Mota;

- Ana Margarida Eiras Preto Fernandes;

- Ana Margarida Santos Silva;

- Ana Rita Vassalo Gaspar;

- André Garcia Casaca;

- Dora Isabel Félix Correia Tomé;

- Helena Maria da Silva Ferraz Miguel Espinho;
- Inés Alexandra Maia Antunes de Caires;
- Inés Margarida de Almeida Ferreira;

- Jerénimo Marques Moldes;

- Marcia Isabel da Silva Madeira;

- Maria de Lourdes Lopes Duarte;

- Rosa Inés Vieira Paquete Coelho Raposo;
- Rui André Raimundo de Matos;

- Rui Braz Sobreiro Barata Dao;

- Sandra Isabel Pereira Mendes;

- Soraia Raquel Penedo Vieira da Silva;

- Tatiana Filipa da Costa Nobre.

Resultados da Prova Escrita de Conhecimentos

Candidato Avaliagdo ey
Avaliacdo Seguintes

Adriana Garcia Joaquim 9,750 valores Admitido(a)
Alexandra Sofia Neves Moedas 7,750 valores Excluido(a)
Ana Catarina Tavares Simdes Correia 7,750 valores Excluido(a)
Ana Isabel Narciso Caranguejeiro 11,125 valores Admitido(a)
Ana Maria Fazenda Correia 3,375 valores Excluido(a)
Ana Patricia Faria Ferreira 10,875 valores Admitido(a)
Ana Sofia Matias Gerardo 14,500 valores Admitido(a)
Andreia Isabel de Matos Oliveira 16,500 valores Admitido(a)
Beatriz da Silva Justino 9,500 valores Admitido(a)
Bruno Miguel Santos Guilherme 7,125 valores Excluido(a)
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Métodos de
Candidato Avaliacdo
Avaliacdo Seguintes
Candida Sofia Rodrigues Lino 10,000 valores Admitido(a)
Carla Sofia da Silva Lopes 3,375 valores Excluido(a)
Daniela Sofia Rubina Augusto 9,500 valores Admitido(a)

Elsa Maria Marinheiro Mendes Coutinho

7,250 valores

Excluido(a)

Elsa Maria Ramos Ribeiro Santiago

8,375 valores

Excluido(a)

Filipa Figueiredo Carias Gongalves Dias

10,125 valores

Admitido(a)

Flavia Catarina de Sousa Batista Isidoro Inés Luis

5,500 valores

Excluido(a)

Gilda Maria Canteiro Teodoro

2,250 valores

Excluido(a)

Helena Marques da Palma

2,250 valores

Excluido(a)

Inés Filipa Cadete Miranda

9,625 valores

Admitido(a)

Inés Margarida Dias Francisco

7,500 valores

Excluido(a)

Inés Nunes Poldnio

5,250 valores

Excluido(a)

Joana Filipa Figueiredo Botas

5,000 valores

Excluido(a)

Lara Constancio Lourengo 11,500 valores Admitido(a)
Liliana Isabel Monteiro da Silva 19,000 valores Admitido(a)
Lisete Maria Lopes Fidalgo 16,500 valores Admitido(a)
Lucia Sofia Romao Calixto 8,625 valores Excluido(a)
Luis Miguel Precatado de Almeida 11,125 valores Admitido(a)
Mafalda Raquel Marques Sapateiro 15,000 valores Admitido(a)
Maria Beatriz Narciso Correia 10,500 valores Admitido(a)

Maria Eduarda Lourengo Fontes

5,625 valores

Excluido(a)

Marisa lsabel Marques Fatana

6,750 valores

Excluido(a)

Marisa Isabel Tomas Romao 12,250 valores Admitido(a)
Mélina Sofia da Silva Rodrigues 11,750 valores Admitido(a)
Mbénica Isabel Formiga Bento 11,625 valores Admitido(a)

Nadine da Conceigdo Caixinha

7,500 valores

Excluido(a)

Patricia Alexandra de Barros Claro 12,750 valores Admitido(a)
Patricia Margarida Fernandes Correia 12,625 valores Admitido(a)
Patricia Trindade Mendes 9,875 valores Admitido(a)
Raquel do Rosdrio Constantino Coelho 12,125 valores Admitido(a)
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Métodos de
Candidato Avaliacédo
Avaliagdo Seguintes

Simone Isabel Santos Ribeiro 4,250 valores Excluido(a)
Sénia Catarina Nascimento de Almeida 10,000 valores Admitido(a)
Soraia Daniela de Sousa Mourato 14,125 valores Admitido(a)
Susana Rodrigues Galrinho 8,375 valores Excluido(a)
Ténia Queirds dos Santos 8,625 valores Excluido(a)
Vanda Licia dos Santos Navalho 6,500 valores Excluido(a)
Vitéria Isabel Ciuca 9,375 valores Excluido(a)

Os(as) candidatos(as) aprovados(as) no método de selegdo Prova Escrita de Conhecimentos, serdo
oportunamente convocados para a realizagdo dos métodos de selecdo Avaliagdo Psicoldgica e

Entrevista de Avaliacio de Competéncias.

0 método de selecdo Entrevista de Avaliagio de Competéncias s6 sera aplicado aos candidatos que

obtiverem meng3o de “Apto” no método de selecdo Avaliagdo Psicolégica.

Dada por finda a miss3o do jdri, foi a reunido encerrada e de tudo para constar se lavrou a presente ata

que depois de lida e achada conforme, vai ser assinada.
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