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Municipio da Chamusca :
Procedimento concursal comum para constitui¢do de relagdo juridica de emprego publico, em
regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para
preenchimento de 1 (um) posto de trabalho - Técnico Superior (Area de

Contabilidade/Financas)
ATAN.22

Aos 28 dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e quatro, nos Pagos do Municipio de
Chamusca, pelas 14h00h9ras, reuniu o juri do procedimento concursal comum para constituicdo de
relagdo juridica de emprego pUblico, em regime de contrato de trabalho em fun¢Ses publicas por tempo
indeterminado, para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho — carreira e categoria de Técnico
Superior (Area de Contabilidade/Finangas), previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal do Municipio
de Chamusca, autorizado por despacho do senhor Presidente da Cimara Municipal. Estiveram presentes
os seguintes elementos do juri: Presidente - Carla Sofia Gongalves Martins Borba, Chefe de Divisgo;
Vogais efetivos - Ana Margarida das Dores Pulquério Freitas, Técnica Superior e Jodo Paulo Condego

Garcia Matias Ferreira, Técnico Superior.

A reunido teve como finalidade analisar as candidaturas recebidas no ambito do procedimento, e cujo
prazo para apresentagdo decorreu no periodo compreendido entre os dias 9 e 26 de fevereiro de 2024,

e proceder a elaboracdo da lista proviséria de admitidos e excluidos.

Constatou-se que foram rececionadas 41 (quarenta e uma) candidaturas. Verificados os elementos
apresentados pelos candidatos, designadamente a posse dos requisitos exigidos e a apresentacdo dos
documentos essenciais a sua admissdo ou avaliagdo, o Jari deliberou por unanimidade o seguinte:

a) Admitir ao presente procedimento concursal os candidatos constantes da Lista de Candidatos
Admitidos, que se anexa e faz parte integrante da presente Ata;

b) Excluir do procedimento concursal os candidatos constantes da Lista de Candidatos Excluidos, que se

anexa e faz parte integrante da presente Ata.

Mais deliberou o Jari promover a notificagdo dos candidatos a excluir, de acordo com o disposto no n.2

4 do artigo 16.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro e no Codigo do Procedimento
Administrativo, para no dmbito do direito de exercicio de participacdo dos interessados dizerem,
querendo, no prazo de 10 (dez) dias uteis e por escrito, o que se Ihes oferecer, devendo para o efeito

utilizar o formulério de participagdo, de utilizagdo obrigatoria, dirigido a Presidente do Juri e remetido
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para o correio eletrénico recursos.humanos@cm-chamusca.pt, disponivel na pdgina eletrénica do

Municipio-da Chamusca, em:  ——- ——— - — - —

https://www.cm-chamusca.pt/autarquia/gestao-administrativa-e-financeira/recursos-

humanos/procedimentos-concursais/formularios-procedimentos-concursais/5130-exercicio-do-

direito-de-participacao-de-interessados/file

0 Jari deliberou, ainda, proceder a marcagdo do método de selegdo prova escrita de conhecimentos,
a aplicar aos candidatos admitidos e que ndo sejam titulares da Carreira/Categoria e ndo estejam a
exercer funcdes inerentes ao posto de trabalho a concurso, que sera realizada no dia 22 de margo de
2023, pelas 10h00, no Centro de Apoio a Empresas, sito na Rua Anselmo de Andrade, n.2 53,

Chamusca.
Aos candidatos admitidos que sejam titulares da carreira/categoria e que estejam a exercer fungdes

inerentes ao posto de trabalho a concurso, sera aplicado o método de sele¢do Avaliagdo Curricular.

E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que depois de

lida e aprovada, vai ser assinada pelos elementos do jari.
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CANDIDATOS ADMITIDOS

André Filipe Paulino dos Reis

Bruno José Rodrigues Dias

Carlos Manuel Henriques Mourato

Catarina Domingues Anténio

César Jodo da Cruz Galvao’

Daniela Sofia Sequeira Soares Fernandes

Edgar Filipe Gomes Simdes

Flavia Isabel Ribeiro Changa

Frederic de Sousa Neves

Gongalo Santiago Arraiolos

350 Nuno da Costa e Santos

Jodo Pedro Prates de Oliveira

Jilio Ferreira Sopas Domingos Pitra

Luis Filipe Po¢o Godinho

Luis Miguel Vaz Leitdo

Monica Isabel Capitdo Patrocinio

Pedro Manuel Moreira Faria e Silva

Tiago José Crespo da Silva Iria

Vera Filipa Umbelino Sobral

(Area de
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CANDIDATOS EXCLUIDOS

Ana Luisa Robalo Vicente Ramalho

b)

Ana Margarida Oliveira Santos

Carina Ferreira

a) b) d)

Claudia Sofia Piedade Couto

a)b)

Fldvio Manuel Gertrudes da Silva

a)

Inés Rodrigues Coetho

a) b)

Joana Andreia Salgueiro Vicéncio

a)

Jodo Meneses Gongalves

a)

Jodo Monteiro

a) b)

Jodo Pedro Marques Monteiro

b)

Jodo Ricardo Fernandes

a)b)d) e)

Joaguim Cardoso Mendonga

a)b)

Leandra Figueiredo da Silva

b} d)

Luciana Filipa Silva Costa

Marco Antoénio Lourengo Madeira

Maria Isabel Pombeira de Jesus Alves

Madrio Miguel Manso Machado

——a Marta SofiaMaiaMorgado -  ~ - o

Matilde dos Santos Maia

Silvia Catarina Marques Seguro

Sonia Andreia Pereira Rodrigues

Susana Ferreira Félix
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a) Ponto 10.1 do Aviso da BEP com o Cédigo da Oferta: OE202402/0313 — Nivel habilitacional exigido e
"érea de formac3o académica ou profissional por referéncia a Classificagio Nacional de Areas de Educagio
e Formagdo (CNAEF) - Portaria n.2 256/2005, de 16 de margo: Licenciatura em Gestdo (Cddigo 345);

b) Ponto 12.1 do Aviso da BEP com o Cédigo da Oferta: OE202402/0313 - A apresentacio da candidatura
é efetuada em formato eletrénico, mediante o preenchimento de formulédrio de candidatura, de utilizagdo
obrigatdria, datado, assinado e devidamente preenchido;

c) Ponto 13 alinea a) do Aviso da BEP com o Cédigo da Oferta: OE202402/0313 - “Curriculum Vitae”
detalhado devidamente datado e assinado;

d) Ponto 13 alinea b) do Aviso da BEP com o Cédigo da Oferta: OE202402/0313 - Apresentacdo em
formato digital do certificado das habilitacfes literarias;

e) Ponto 13 alinea e) do Aviso da BEP com o Codigo da Oferta: OE202402/0313 - declaracdo emitida e

autenticada pelo servico de origem do/a candidato/a, com data posterior a do aviso.

NOTA: Ponto 14 do Aviso da BEP com o Cédigo da Oferta: OE202402/0313 - A falta de apresentacéio dos
documentos exigidos no aviso implica a exclusdo do/a candidato/a, nos termos do disposto no n.2 5 do

artigo 15.2 da Portaria.






