Municipio da Chamusca

Procedimento concursal comum para constitui¢do de relacio juridica de emprego piblico, em regime de

contrato de trabalho em fung¢bes publicas por tempo indeterminado, para preenchimento de 1 (um) posto de

trabalho - Técnico Superior (Area de Contabilidade/Finangas)

ATAN.25

Aos 12 dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e quatro, nos Pagos do Municipio da Chamusca, pelas 10h00horas, reuniu

o juri do procedimento concursal comum para constituicio de relagdo juridica de emprego publico, em regime de contrato de

trabalho em fungBes publicas por tempo indeterminado, para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho — carreira e

categoria de Técnico Superior (Area de Contabilidade/Finangas), previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal do Municipio de

Chamusca, autorizado por despacho do senhor Presidente da Camara Municipal. Estiveram presentes os seguintes elementos

do juri: Presidente - Carla Sofia Gongalves Martins Borba, Chefe de Divisdo; Vogais efetivos - Ana Margarida das Dores Pulquério

Freitas, Técnica Superior e Jodo Paulo Condego Garcia Matias Ferreira, Técnico Superior.

Esta reunido teve como finalidade tomar conhecimento dos resultados obtidos na aplicagdo do método de selegdo obrigatario

— Avaliag3o Psicolégica (para os(as) candidatos(as) sem vinculo de emprego publico}, bem como apurar as avaliages do método

de sele¢3o Entrevista de Avaliagdo de Competéncias e realizar o apuramento da Classificagdo final dos(as) candidatos(as).

0 segundo método de selegdo obrigatério teve lugar no Centro de Empresas, no dia 10 de abril de 2024 e foi efetuado pela

empresa Psitrafego — Prestagdes de Servicos, Lda, nos termos previstos no aviso de abertura e na ata n.2 1. Todos os

candidatos(as) convocados(as) para o método de selegdo obrigatério — Avaliagdo Psicologica, compareceram no dia e hora

determinados.

De seguida, o jdri analisou as mengBes obtidas pelos(as) candidatos(as) e deliberou aprovar a lista de men¢des a atribuir no

segundo método de sele¢do obrigatorio:

CANDIDATO (A) MENCAO
Catarina Domingues Antdnio APTO
César Jodo da Cruz Galvdo APTO
Edgar Filipe Gomes Simdes APTO
Gongalo Santiago Arraiolos APTO |
Tiago José Crespo da Silva Iria APTO

Dado que todos os candidatos(as) obtiveram a mengéo de “APTO”, passaram ao método de selegdo — Entrevista de Avaliagdo

de Competéncias, que foi também aplicado aos dois candidatos detentores de vinculo de emprego publico.

0 método de selegio — Entrevista de Avaliacio de Competéncias, decorreu no dia 10 de abril de 2024, no Centro de Empresas,

e compareceram ao mesmo todos(as) os candidatos(as) convocados para o efeito.



Municipio da Chamusca
Na aplicacio do método de selegdio — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, o Jiri deliberou atribuir as seguintes

classificagBes:

NOME CLASSIFICACAO

Catarina Domingues Anténio 10,15 Valores

César Jodo da Cruz Galvao 10,00 Valores

Edgar Filipe Gomes Simdes 13,15 Valores

Gongalo Santiago Arraiolos 12,11 Valores

Tiago José Crespo da Silva tria 14,36 Valores

Luis Filipe Pogo Godinho 17,77 Valores

Luis Miguel Vaz Leitdo 16,89 Valores

Ap6s a aplicagdo de todos os métodos de selegdo, o Juri apurou a classificacéo final dos candidatos aprovados:

AC PC AP EAC EAC Classificagdo
NOME

(60%) (70%) B (40%) (30%) Final
Catarina Domingues Anténio N/A 10,00 Valores APTA N/A 10,15 Valores | 10,05 Valores
César Jodo da Cruz Galvdo N/A 11,00 Valores APTO N/A 10,00 Valores | 10,70 Valores
Edgar Filipe Gomes Sim&es N/A 9,50 Valores APTO N/A 13,15 Valores | 10,60 Valores
Gongalo Santiago Arraiolos N/A 9,50 Valores APTO N/A 12,11 Valores | 10,28 Valores
Tiago José Crespo da Silva Iria N/A 13,00 Valores APTO N/A 14,36 Valores | 13,41 Valores
Luis Filipe Pogo Godinho 16,40 Valores N/A N/A 17,77 Valores N/A 16,95 Valores
Luis Miguel Vaz Leitdo 16,80 Valores N/A N/A 16,89 Valores N/A 16,84 Valores

Face 3 classificagio final dos candidatos aprovados, o Juri aprovou a seguinte lista unitdria de ordenag&o final, nos termos

do artigo 23.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro:

Ordenagdo Candidato Classificacdo
1.2 Luis Filipe Pogco Godinho 16,95 Valores
2.2 Luis Miguel Vaz Leitdo 16,84 Valores
3.2 Tiago José Crespo da Silva Iria 13,41 Valores
4.2 César Jodo da Cruz Galvdo 10,70 Valores
5.2 Edgar Filipe Gomes Simdes 10,60 Valares
6.2 Gongalo Santiago Arraiolos 10,28 Valores
7.2 Catarina Domingues Antdnio 10,05 Valores

0O Juri deliberou notificar os candidatos aprovados, ao abrigo do estiputado no artigo 23.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de

setembro, para dizerem o que se Ihes oferecer por escrito no prazo de 10 dias uteis.

Dada por finda a miss3o do juri, foi a reunifio encerrada e de tudo para constar se lavrou a presente ata que depois de lida e

achada conforme, vai ser assinada.
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